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Uppdrag

ar att genom delaktighet tillgangligetra ett levande kulturarv

Vision 2015: nista generation museum

Vad menar vi med nista generation?
Arbetsmetoderna — Perspektiven — Organisation
Kompetenser — Oppenhet och tillginglighet

Infrastruktur — Faciliteter — Lokaler

Samverkansformer — externt & interntperspektiv
Kontaktnit — Omvirldskunskap — Analysmetoder
Sammanhang — Rittitid — Aktualitet — Angelidgenhetsgrad

Teknik — Kommunikationssatt

Mal

Jonk6pings lins museum dr utnamnt till

Sveriges basta museum

Syfte med malprogram for perioden

Att skapa metoder for att 6ka delaktigheten och goéra

kulturarvet mer tillgangligt
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Malperspektiv

Ekonomi

. Museets lingsiktiga ekonomiska plan relaterar till mélen

° Museet har en strategi for ny finansiering

Infrastruktur

. Museets lokaler och utrustning ar anpassade efter verksamheten
. Museet har val fungerande verksamhetssystem (policyer,

styrdokument, rutiner, utvecklingsprogram, uppfoljning)

HR

o Museet ar en attraktiv arbetsplats som arbetar med strategisk
kompetensforsorjning

Kommunikation

o Museets varumirkesplattform genomsyrar all kommunikation

Museets publika verksamhet

o Antalet anvindare av museets utbud har f6rdubblats
o Museet bedriver publik verksamhet pa nya platser 1 linet

Samlingar & kulturvard

o Museet utfor all katalogisering digitalt
. 25 % av samlingarna ir s6kbara pa internet
. Museet har paborjat inflyttningen i dandamalsenliga arkivlokaler

Museets konsulttjinster

° Museet ar fortsatt ledande aktor 1 linet inom respektive
verksamhetsomrade
o Museet arbetar med nya kunder/finansiirer och utvecklar

samarbetet med redan befintliga

Antaget av styrelsen vid Jonkopings lans museum 21 mars 2011
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